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Stichtagserkldarung zum 30. November 2022

Prifung des Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrags zwischen der ADTRAN Holdings, Inc., WIl-

mington, Delaware Vereinigte Staaten von Amerika, und der ADVA Optical Networking SE, Meiningen
(Schwerpunkt Angemessenheit von Ausgleich und Abfindung)

Senr geehrter Herr Glingener,
sehr geehrter Herr Dopfer,
sehr geehrter Herr St. John,

in unserem Prlfungsbericht mit Datum vom 22. Oktober 2022 haben wir bestétigt, dass der im Rahmen
des Entwurfs eines Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrags zwischen der ADVA Optical Networ-
king SE, Meiningen (,ADVA®, mit ihren Tochtergesellschaften auch ,ADVA-Gruppe”) und der ADTRAN
Holdings, Inc., Wilmington Delaware (,ADTRAN Holdings"), festgesetzte Betrag in Héhe von € 0,52 netto
bzw. £ 0,59 brutto je Stlckaktie der ADVA, den die auRenstehenden Aktionare der ADVA als Ausgleichs-
zahlung flr jedes Geschdftsjahr, welches frihestens am 1. Januar 2023 beginnt, erhalten, sowie die vor-
gesehene Abfindung, nach der die auRenstehenden Aktiondre der ADVA je Stlickaktie der ADVA eine
Barabfindung in Héhe von € 17,21 erhalten, angemessen sind.

Sie haben uns gebeten, eine Erkldrung dariiber abzugeben, ob die im Entwurf des Beherrschungs- und
Gewinnabflhrungsvertrags zwischen der ADVA Optical Networking SE und der ADTRAN Holdings, Inc.
festgelegte Abfindung i.S.d. § 305 AktG sowie der festgelegte Ausgleich i.S.d. § 304 AktG unter Beriick-

sichtigung der Verhdltnisse zum Tag der Hauptversammlung der ADVA Optical Networking SE vom
30. November 2022 weiterhin angemessen sind.

Sitz der Gesellschaft D0sseldorf Deutsche Bank AG D0sseldorf Vorsitzender des Aufsichisrats
Amisgericht DOsseldorf HRB 62566 IBAN DE35 3007 0010 0923 8155 00 Dr, Pater Abals
USt-IdNr, DE 270386699 BIC DEUTDEDDXXX
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Sie haben uns gegentiber mit heutigem Datum diesbeziglich folgendes bestatigt:

_Hiermit erkldren und versichern wir in unserer Eigenschaft als Vorstand der ADVA Optical Networking
SE, Meiningen (,ADVA"), dass seit der Unterzeichnung lhres Berichts Uber die 0.a. Prufung vom 22. Ok-
tober 2022 bis zum heutigen Tage, dem 30. November 2022, aus dem operativen Geschdft keine majs-

geblich werterh8henden Anderungen eingetreten sind.

Die ADVA-Gruppe hat ihr Geschdft im gewdhnlichen Umfang fortgesetzt und es haben sich keine majs-
geblichen Umsténde ereignet oder Erkenntnisse ergeben, die sich auf die fur Bewertungszwecke zur Ver-
fugung gestellten Informationen, in diesem Zusammenhang getdtigte Aussagen oder auf die in der Pla-
nungsrechnung der ADVA fur die Geschdftsjahre 2022 bis 2026 ausgedriickten Erwartungen hinsichtlich

der zukiinftigen Entwicklung der ADVA-Gruppe in Bezug auf die ermittelte angemessene Abfindung und
den angemessenen Ausgleich werterh6hend quswirken oder eine Neubewertung erforderlich machen

wurden.

Des Weiteren sind keine wesentlichen Verdnderungen der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der
ADVA Optical Networking SE eingetreten oder sonstige Mafinahmen eingeleitet worden, die zu einer
mafgeblichen Verbesserung in Bezug auf die Entwicklung der zukinftigen Ertrége und Aufwendungen
bzw. der zukinftigen Ein- und Auszahlungen aer ADVA Optical Networking SE und damit zu einer Erhé-

hung der angemessenen Barabfindung und des angemessenen Ausgleichs fuhren wirden.

Auf Basis der vorldufigen Ist-Zahlen der Monate bis einschliefSlich Oktober 2022 gehen wir weiterhin da-
von aus, dass das Ergebnis fur das Gesamtjahr 2022 auf H6he des B udgetwertes erreichbar bleiben wird.

Alle uns bis zum heutigen Tag bekannten Chancen und Risiken sind in der der Bewertung zugrundelie-
genden Planungsrechnung der ADVA Optical Networking SE vollumfénglich berticksichtigt.

Uber die in dieser Aktualisierung der VollstdndigkeitserklGrung aufgefuhrten Angaben hinausgehende
oder anderslautende im Zusammenhang mit dem Bewertungsanlass relevante Informationen sind uns

nicht bekannt.”

Der Verwaltungsrat der ADTRAN Holdings hat uns gegeniiber mit Schreiben vom heutigen Tage erklart,
dass sich, nach seiner Kenntnis seit dem 22. Oktober 2022 bis zum heutigen Tage, dem 30. November
2022, im operativen Geschaft von ADVA keine maRgeblichen Umstinde ereignet haben, die sich auf die
fur Bewertungszwecke von ihm zur Verfigung gestellten Informationen, die in diesem Zusammenhang
von ihm getatigten Aussagen, oder die in derim Prifungsbericht zugrunde gelegten Planungsrechnung
ausgedriickten Erwartungen hinsichtlich der zukiinftigen Entwicklung der ADVA in Bezug auf die im Prd-
fungsbericht bestatigte angemessene Barabfindung und/oder die bestdtigte angemessene Ausgleichs-
zahlung (einschlieRlich des beschriebenen Zinsanpassungsmechanismus) werterhdhend auswirken oder
Jus seiner Sicht eine Neubewertung erforderlich machen wirden. AuRerdem hat er uns gegentiber er-
klart, dass weitere Informationen, die sich auf die im Prifungsbericht bestitigte angemessene Barab-
findung und/oder die bestatigte angemessene Ausgleichszahlung (einschlieBlich des beschriebenen
Zinsanpassungsmechanismus) werterhéhend auswirken oder aus seiner Sicht eine Neubewertung er-
forderlich machen wirden ihm nach bestem Wissen und Gewissen nicht bekannt sind.
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Dartber hinaus teilte uns die gemeinsam von der ADTRAN Holdings und Ihnen mit der Erstellung einer
gutachtlichen Stellungnahme zum Unternehmenswert der ADVA sowie zur Ermittlung der angemesse-
nen Abfindung sowie des angemessenen Ausgleichs zum Tag der beschlussfassenden Hauptversamm-
lung anl3sslich des geplanten Abschlusses des Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrags zwischen
der ADVA und der ADTRAN Holdings beauftragte PVT Financial Advisors SE, Minchen (,,PVT”) mit heu-
tigem Datum folgendes mit:

»Mit gemeinsamen Auftragsschreiben vom 24. Juni 2022 wurde PVT Financial Advisors SE, Minchen,
("ValueTrust”) beauftragt, eine Gutachtliche Stellungnahme zum Unternehmenswert der ADVA Optical
Networking SE (,ADVA®) im Zusammenhang mit dem geplanten Abschluss eines Beherrschungs- und Ge-

winnabfuhrungsvertrages (,BGAV”) zwischen der Adtran Holdings Inc., Delaware/USA (,Adtran Hol-
dings”) und der ADVA zu erstellen.

Die Adtran Holdings hat sich gemdf der zwischen dem Verwaltungsrat von Adtran Holdings und dem
Vorstand von ADVA am 18. Oktober 2022 vereinbarten finalen Entwurfsfassung des BGAV (,Vertrags-
entwurf”) entsprechend § 305 AktG verpflichtet, auf Verlangen der aufienstehenden Aktionére der ADVA
deren Aktien gegen Gewdhrung einer Barabfindung zu erwerben (,Abfindung”). Zudem hat sich die Adt-
ran Holdings darunter verpflichtet, den auflenstehenden Aktionéren der ADVA fir die Dauer des BGAV
gemdfs § 304 AktG die Leistung einer jéhrlichen festen Ausgleichszahlung (,Ausgleich”), erstmals fiir das
Geschdftsjahr in dem der BGAV durch Eintragung in das Handelsregister wirksam wird, zu garantieren.

GemdfS der finalen Entwurfsfassung des BGAV bietet die Adtran Holdings an, die Aktien der aufienste-
henden ADVA-Aktiondre gegen eine Barabfindung gemdf8 § 305 AktG in Héhe von EUR 17,21 je Aktie zu
erwerben. Die Barabfindung Ubersteigt den von der Bundesanstalt fir Finanzdienstleistungsaufsicht
(BaFin) ermittelten volumengewichteten durchschnittlichen Bérsenkurs der ADVA-Aktie i.H.v. EUR 15,85
je Aktie im relevanten Drei-Monats-Zeitraum bis einschlieflich 5 Juli 2022.

Der Vertragsentwurf sieht zudem eine jéhrliche Ausgleichszahlung fir die aufienstehenden Aktionére
gemdf3 § 304 AktG vor. Die Festlegung der Abfindung und des Ausgleichs erfolgte durch den Vorstand
der ADVA und die Geschdftsfuhrung der Adtran Holdings unter Viorbehalt des herrschenden Marktum-
felds mit steigenden Zinsen. Die jGhrliche Ausgleichszahlung zum Zeitpunkt der Einladung zur aufSeror-
dentlichen Hauptversammlung, welche am heutigen 30. November 2022 stattfindet, betrug EUR 0,59
brutto je ADVA-Aktie und unter Berticksichtigung der zum Zeitpunkt des Vertragsabschlusses geltenden
steuerlichen Rahmenbedingungen EUR 0,52 netto je ADVA-Aktie. Vor dem Hintergrund der Marktent-
wicklungen mit steigenden Renditen fur risikolose Bundesanleihen und Unternehmensanleihen wurde die
mdgliche Notwendigkeit einer Erh6hung der festen Ausgleichszahlung zum Bewertungsstichtag erkannt.
Aus diesem Grund vereinbarten die Parteien, Adtran Holdings und ADVA, bei Aufstellung des Vertrags-
entwurfs, in Abhdngigkeit der tatsdchlichen Héhe des Verrentungszinssatzes zum Bewertungsstichtag,
feste Betrdge fur die Nettoausgleichszahlung je ADVA-Aktie, die in der Gutachtlichen Stellungnahme von
ValueTrust aufgefuhrt sind.

Basierend auf den heutigen Renditen risikoloser Bundesanleihen und Unternehmensanleihen wird ein auf
0,25-Prozentpunkte gerundeter Verrentungszins in Héhe von weiterhin 3,00% festgelegt, Fiir diesen Ver-
rentungszinssatz hatten die Parteien bereits bei Aufstellung des Vertragsentwurfs eine Ausgleichszah-
lung in H6he von EUR 0,59 brutto und unter Beriicksichtigung der zum Zeitpunkt des Vertragsabschlusses
geltenden steuerlichen Rahmenbedingungen EUR 0,52 netto je ADVA-Aktie vorgesehen.

Im Zusammenhang mit der Aufstellung des Vertragsentwurfs hat ValueTrust den Verwaltungsrat von
Adtran Holdings und den Vorstand der ADVA bei der Ermittlung der angemessenen Abfindung gemdf3
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§ 305 AktG und des angemessenen Ausgleichs gemdfs § 304 AktG unterstutzt. Zur Beurteilung des Un-
ternehmenswerts der ADVA hat ValueTrust auftragsgemdf3 Bandbreiten des Unternehmenswerts auf Ba-
sis der in der Praxis der Unternehmensbewertung und Rechtsprechung anerkannten Bewertungsmetho-
den ermittelt. Hiernach hat ValueTrust eine Bandbreite der objektivierten Unternehmenswerte nach dem
IDW Standard 1, Grundsdtze zur Durchfiihrung von Unternehmensbewertungen® (IDW S 1, Stand: 2. Ap-
ril 2008) in der Funktion eines neutralen Gutachters abgeleitet. Dariber hinaus hat ValueTrust die , Best-
Practice-Empfehlungen Unternehmensbewertung” der Deutsche Vereinigung fur Finanzanalyse und As-
set Management e.V. (Stand: Dezember 2012), beriicksichtigt. Im Sinne der DVFA-Empfehlungen hat

ValueTrust die Gutachtliche Stellungnahme in der Funktion eines unabhdngigen Sachversténdigen abge-
geben.

In Einklang mit der Rechtsprechung zur Ermittlung von angemessenen Abfindungen fur aktienrechtliche
Strukturmafinahmen hat ValueTrust eine Plausibilisierung der Unternehmensplanung vorgenommen.
Auf dieser Basis hat ValueTrust Werte des Eigenkapitals gemdf3 IDW S 1 vor und nach persénlichen Steu-
ern sowie nach den DVFA-Empfehlungen vor persénlichen Steuern ermittelt und Bandbreiten abgeleitet.

Zudem wurden vergleichende Bewertungsverfahren wie Bérsen- und Transaktions-Multiplikatoren sowie
der Bérsenkurs der ADVA angewandt.

Die vorgenommenen Analysen und Ergebnisse, insbesondere die ermittelten Bandbreiten des Werts des
Eigenkapitals und der sich hieraus ergebenden angemessenen Ausgleichszahlungen gemdj$ § 304 AKtG,
sind in der Gutachtlichen Stellungnahme von ValueTrust zum Unternehmenswert der ADVA Optical Net-
work SE im Zusammenhang mit dem geplanten Abschluss eines Beherrschungs- und Gewinnabfihrungs-

vertrages zwischen der Adtran Holdings und der ADVA Optical Networks SE mit Datum vom 18. Oktober
2022 dargestellt.

Wir wurden von der ADVA und Adtran Holdings gebeten zu beurteilen, ob sich in der Zeit zwischen der
Abgabe der Gutachtlichen Stellungnahme am 18. Oktober 2022 und dem heutigen Tage Verdnderungen
in der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der ADVA ergeben haben, die zu einer Anderung unserer
Feststellungen in Bezug auf den Wert des Eigenkapitals der ADVA fuhren.

Die Vorstinde der ADVA haben uns heute in einer Stichtagserklérung bestétigt, dass sich zwischen dem
18. Oktober 2022 und dem heutigen Tage keine wesentlichen Verdnderungen der wirtschaftlichen und
rechtlichen Verhdltnisse und der Zukunftserwartungen bei der ADVA ergeben haben. Hieraus ergeben
sich zum heutigen Stichtag keine wesentlichen Verdnderungen gegen iiber der in der Gutachtlichen Stel-
lungnahme von ValueTrust dargesteliten bewertungsrelevanten Planungsrechnung.

Dariiber hinaus hat ValueTrust die einzelnen Parameter des Kapitalisierungszinssatzes auf Basis der ak-
tuellen Kapitalmarktdaten vom 24. November 2022 erneut ermittelt. Hieraus ergeben sich ausschlieflich
wesentliche Verdnderungen bei dem verwendeten Basiszinssatz. Dieser stieg zwischen dem 18. Oktober
2022 als Tag der Abgabe der Gutachtlichen Stellungnahe und dem Bewertungsstichtag von gerundet
1,50% auf gerundet 2,0%, wodurch sich ceteris paribus eine Reduktion des ermittelten Wertes des Eigen-
kapitals und somit der Abfindung ergeben wiirde. Fur die Marktrisikoprdmie vor und nach persénlichen
Steuern ergaben sich keine Anderungen, die unverschuldeten Betafaktoren verdnderten sich unwesent-
lich. Die in der Gutachtlichen Stellungnahme von ValueTrust dargestellten Bandbreiten fur den Wert des
Eigenkapitals vor und nach persénlichen Steuern sind insofern zum Stichtag 30. November 2022 auf-
grund einer Erhéhung des Basiszinssatzes gesunken. Diese Verminderung des Unternehmenswerts bei
einem Verrentungszinssatz von 3,00% ist im Vertragsentwurfs und in der Einladung zur Hauptversamm-
lung bei den kommunizierten Anpassungen der Ausgleichszahlung nicht bertcksichtigt gewesen. Insbe-
sondere die Bandbreite des Werts des Eigenkapitals nach persénlichen Steuern wird in der Rechtspre-
chung regelméfig zur Ermittlung der angemessenen Abfindung gemdf3 § 305 AktG und des angemesse-
nen Ausgleichs gemdf8 § 304 AktG herangezogen.
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Da sich zum heutigen Stichtag lediglich eine Reduktion der Bandbreite des Werts des Eigenkapitals nach
persénlichen Steuern ergeben hat, ist die angebotene Abfindung von EUR 17,21 gemdfs § 304 AktG zum
heutigen Stichtag weiterhin gliltig. Im Gegensatz zur wesentlichen Verénderung der Renditen von risiko-
losen Bundesanleihen haben sich die Renditen von Unternehmensanleihen nicht veréndert und somit ist
auch die angebotene Ausgleichszahlung ebenfalls weiterhin giltig. Die angebotene Ausgleichszahlung
gemdfS § 304 AktG betrégt zum heutigen Stichtag EUR 0,59 brutto und EUR 0,52 netto pro ADVA-Aktie.
Die Ausgleichszahlung ist weiterhin angemessen, da sich auf Grundlage des Unternehmenswerts zum
30. November 2022 eine geringere Ausgleichszahlung ergeben wirde.”

Auf Grundlage der heute von der ADTRAN Holdings, der PVT und Ihnen erteilten Stichtagserkldrungen
sowie unserer Priifungshandlungen zur Verifizierung der dort getroffenen Aussagen bestdtigen wir hier-
mit, dass der auf Basis des Ertragswertverfahrens ermittelte Unternehmenswert je Aktie der ADVA mit
den am heutigen Tag giltigen Marktparametern unter der angebotenen Abfindung von € 17,21 liegt
und diese daher weiterhin giltig und angemessen ist.

Weiterhin bestatigen wir, dass der Betrag in Héhe von € 0,52 netto bzw. € 0,59 brutto je Stlckaktie der
ADVA Optical Networking SE, auf den die Parteien sich bei Aufstellung des Vertragsentwurfs flr einen
Verrentungszinssatz von 3,00 % geeinigt hatten und den die auRenstehenden Aktiondre der ADVA als
Ausgleichszahlung fur jedes Geschaftsjahr, welches friihestens am 1. Januar 2023 beginnt, erhalten, auf
der Basis der heute glltigen Marktparameter auch nach unseren Feststellungen angemessen ist. Die
Ausgleichszahlung ist nach unseren Feststellungen weiterhin angemessen, da sich auf Grundlzage des
Unternenhmenswerts zum 30. November 2022 eine geringere Ausgleichszahlung ergeben wiirde.

Wir weisen darauf hin, dass flir die Durchfihrung unseres Auftrags und unsere Verantwortlichkeit
— auch im Verhdltnis zu Dritten —die als Anlage beigefligten Allgemeinen Auftragsbedingungen fir Wirt-
schaftsprifer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften in der Fassung vom 1. Januar 2017 mafRgeblich
sind. FUr unsere Verantwortlichkeit gegenlber den Vertragsparteien und ihren Anteilseignern gilt
§§ 293d Abs. 2 AktG i.V.m. § 323 HGB.

ADKL AG

Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Wolfram Wagner ppa. Axel Augustin
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer
Anlage

Allgemeine Auftragsbedingungen flr Wirtschaftsprifer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften
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Aligemeine Auftragsbedingungen

fur

Wirtschaftsprifer und Wirtschaftsprifungsgeselischaften
vom 1. Januar 2017

1. Geltungsbeielch 6. Wellcrgabe elner beruflichen Auflsrung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Aufiragsbedingungen gelten fir Vertrige zwischen Wirschafispriifern (1) Die Weitergabe beruflichar AuRerungen des Wirtschaftsprifers (Arbeits-
oder Wirtschaftspriifungsgesellschaften (im Nachslehenden zusammenfas- ergebnisse oder Auszlige von Arbeitsergebnissen — sel es Im Entwurf oder in
send ,Wirtschaftsprifer* genannt) und Ihren Auftraggebern Gber Prufungen, der Endfassung) oder die Information (ber das Tétigwerden des Wirtschafts-
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten und sonsti-  priifers fir den Auflraggeber an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustim-
ge Auflrage, soweit nicht etwas anderes ausdriicklich schriftlich vereinbart mung des Wirtschaftsprifers, es sel denn, der Auftraggeber Ist zur Weiler-
oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist. gabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder einer behdrdlichen

' Anordnung verpflichtet.
(2) Dritte k6nnen nur dann Anspriche aus dem Vertrag zwischen Wirt- PRI

schaﬂsprpfer und Auftraggeber herlelten, wenn dies ausdriicklich vereinbart (2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirtschaftsprifers und die
Ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf  Information iiber das Tatigwerden des Wirtschaftsprifers fir den Auftragge-
solche Anspriche gelten dlese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten ber zu Werbezwecken durch den Aufiraggeber sind unzuldssig.

gegenuber.

7. Mangelbzseiligung
2. Umfang uind Auelihrung des Auftrags
(1) Bei etwaigen Méngeln hat der Auflraggeber Anspruch auf Nacherflllung

(1) Gegenstand des Auftrags Ist dle vereinbarte Leistung, nicht ein bestimm- durch den Wirtschafispriifer., Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw. unbe-
ter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsétzen ordnungs-  rechtigler Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unméglichkeit der Nacherfal-
maliger BerufsausUbung ausgefihrt. Der Wirtschaftsprifer Obernimmt im lung kann er die Vergltung mindem oder vom Vertrag zurlicktreten; ist der
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschéfisfih- Auftrag nicht von einem Verbraucher ertsilt worden, so kann der Auftraggeber
rung. Der Wirtschaftsprifer ist fir die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis-  wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zuriicktreten, wenn die erbrach-
se seiner Leistungen nicht verantwortlich, Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt,  te Leistung wegen Fehlschlagens, Unlerlassung, Unzumutbarkeit oder

sich zur Durchflhrung des Auftrags sachverstandiger Personen zu bedienen. Unmdoglichkeit der Nacherflllung fir ihn ohne Interesse ist. Soweit darlber
. Bt o i o : hinaus Schadensersalzanspriche bestehen, gilt Nr. 9.

(2) Die Berlcksichtigung auslandischen Rechts bedarf — auRer bei belriebs-

wirlschaftlichen Priifungen - der ausdriicklichen schriftlichen Vereinbarung. (2) Der Anspruch auf Beseitigung von Mangeln muss vom Auftraggeber

1 _ unverzdglich in Textform geltend gemacht werden, Anspriiche nach Abs. 1,
(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden die nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, verjdhren nach Ablauf
beruflichen AuBerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflichtet, den eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen. (3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Mangel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirschaftsprifers enlhallen sind, k&nnen jederzeit vom Wirt-
schaftsprifer auch Drilten gegendber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, In der beruflichen AuBerung des Wirtschaftsprifers enthaltene

(1) Der Auftraggeber hat dafir zu sorgen, dass dem Wirtschaftspriifer alle far ~ Ergebnisse infrage zu stellen, berschtigen diesen, die Auerung auch Dritten

die Ausfhrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informa- ~ gegendber zurlickzunehmen. In den vorgenannten Fallen Ist der Auftragge-

tionen rechtzeitig Ubermittelt werden und ihm von allen Vorgangen und  ber vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu héren.

Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fir die Ausfiihrung des Aufirags von

Bedeutung sein kdénnen. Dies gilt auch fir die Unteragen und weiteren

Informationen, Vorgadnge und Umsténde, die erst wihrend der T#tigkeit des 8. Schweigepficht gegenibar Brittan, Datsnschutz

Wirtschafisprifers bekannt werden. Der Auftraggeber wird dem Wirtschafts-

prufer geeignete Auskunftspersonen benennen. (1) Der Wirtschaftsprifer Ist nach MaRgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
) . § 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, (ber Tatsachen und Umstande, dle lhm

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftsprifers hat der Auftraggeber die Vollstén- b sainer Berufstatigkeil anvertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu

digkeil der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informatlonen_ sowe der bewahren, es sel denn, dass der Auftraggeber Ihn von dleser Schweigepflicht
gegebenen Ausklnfte und Erklarungen in einer vom Wirtschaftsprifer formu-  gntbindet.

3. Mitwirkungepliichisn des Aufiraggshers

nicht gestaltet, die Vordrucke ganz oder teilweise

»«chem Wege zu vervielfaligen und/oder zu verbreiten.

.

b T lierten schriftlichen Erklarung zu bestatigen. ' e T

2850 (2) Der Wirtschaftspriifer wird bei der Verarbeltung von personenbezogenen

4 Z e Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Datenschutz

D50 R T S beachten.

=Y i A 4. Sicherung der Unzbhangighait

S % ~ (1) Der Aufraggeber hat alles zu unteriassen, was die Unabhéngigkeit der

4 5 &  Mitarbelter des Wirtschaflsprifers gefahrdet. Dies fgil\tn f?r"dle Eguero t?es 9. Ha%ung

© o< Auftragsverhaltnisses insbesondere fir Angebote auf Anstellung oder Uber-

2 g - nahmeg von Organfunktionen und fir Angebote, Aufirage auf eigene Rech- (1) Fir gesetzlich vorgeschriebene Lelstungen des Wirtschafispriifers, Insbe-

= £ —  nung zu Gbernehmen. sondere Prufungen, gelten die jewseils anzuwendenden gesetzlichen Haf-
c 9 tungsbeschrankungen, Insbesondere dle Haftungsbeschrankung des § 323

(2) Sclite die Durchfuhrung des Auflrags die Unabhangigkeit des Wirtschafts-  aAps 2 HGB.

prufers, die der mit Ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder solcher mit ihm assozlierten Unternehmen, auf die die Unab-  (2) Sofem weder eine gesetzliche Haftungsbeschrankung Anwendung findet

hangigkeilsvorschrifien in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den noch eine elnzelvertragliche Haftungsbeschrdnkung besteht, ist die Haftung
Wirtschaftsprlfer, in anderen Auftragsverhaltnissen beeintrdchtigen, ist der des Wirtschaftspriifers flir Schadensersatzanspriiche Jeder Art, mit Ausnah-
Wirtschaflsprifer zur aulerordentlichen Kindigung des Auftrags berechtigt. me von Schaden aus der Verletzung von Leben, Kérper und Gesundhelt,
sowie von Schéden, die elne Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1
ProdHaftG begriinden, bei einem fahrldssig verursachten elnzelnen Scha-

. f : . .
5. Berichlerslattung und mindhiche Anekiinfie densfell gemal § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrainkt.

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhaltnis mit dem Auf-

Soweit der Wirtschaflsprafer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des : 2 ;
Auftrags schriftlich darzustellen hat, Ist alleine diese schriftliche Darstellung traggeber stehen dem Wirtschaftspriifer auch gegenlber Dritten zu.

mafgebend. Entwarfe schriftlicher Darstellungen sind unverbindlich. Sofern  (4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftspriifer
nicht anders vereinbart, sind mindiiche Erklarungen und Auskinfle des  pestahenden Veriragsverhalinis Ansprilche aus einer fahrldssigen Pflichtver-
Wirtschaftsprdfers nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich bestatigt werden. letzung des Wirtschaftsprifers her, git der in Abs. 2 genannte Hchslbetrag
Erklarungen und Auskdnfte des Wirtschaftsprifers auBlerhalb des erleilien  fir die belreflenden Anspriche aller Anspruchsteller Insgesamt.

Auftrags sind stels unverbindlich,

Alle Rechte vorbehalten. Ohne Genehmi
nachzudrucken bzw. auf fotomechaniscl
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(5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch bezlglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen elner Pflicht-
verletzung ohne Rucksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren enlstanden sind. Dabel gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als
einheltliche Pflichtverletzung, wenn dle betreffenden Angelegenheiten mitel-
nander In rechtlichem oder wirtschaftichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftsprifer nur bis zur Hohe von § Mio. € In
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Finffache der Min-
destversicherungssumme glit nicht bel gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
prufungen.

(6) Eln Schadensersatzanspruch erllscht, wenn nicht Innerhalb von sechs
Monaten nach der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung Klage erhoben
wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies gilt nicht
fur Schadensersatzanspriiche, dle auf vorsatzliches Verhalten zurlickzufih-
ren sind, sowie bel einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kérper oder
Gesundheit sowie bel Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach §
1 ProdHaftG begrinden. Das Recht, dle Einrede der Verjdhrung geltend zu
machen, blelbt unberuhrt.

10. Ergdnzende Bestimmungen fur Prafungsaufirdge

(1) Andert der Auftraggeber nachtriglich den durch den Wirtschaftsprifer
gepruften und mit einem Bestétigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestaligungsvermerk nicht weilerverwenden.

Hat der Wirtschaftsprifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so Ist ein
Hinweis auf die durch den Wirtschaftsprifer durchgeflhrte Prifung im Lage-
bericht oder an anderer fur die Offentlichkelt bestimmter Stelle nur mit schrift-

licher Einwilligung des Wirtschaftsprifers und mit dem von Ihm genehmiglen
Wortlaut zuldssig.

(2) Widerruft der Wirtschaftsprifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auflraggeber

den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftsprifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf finf Berichtsausferligungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestelit,

11. Erganzende Bestimmungen fur Rilfelelstung In Steuereachan

(1) Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuerli-
chen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richlig und volistan-
dlg zugrunde zu legen; dies gilt auch fir Buchfihrungsauftrage. Er hat jedoch
den Auftraggeber auf von Ihm festgestelite Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsaufirag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirlschallsprifer hierzu
ausdrucklich den Auftrag Gbernommen hat. In diesem Fall hat der Auftragge-
ber dem Wirtschaftsprifer alle fir dle Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Sleuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass

dem Wirtschaftsprifer eine angemessene Bearbeltungszelt zur Verflgung
sleht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriftichen Vereinbarung umfasst die

laufende Steuerberatung folgende, In die Vertragsdauer fallenden Tatigkei-
ten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen flr die Einkommensteuer,
Korperschafisteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermdgensteuererkia-
rungen, und zwar auf Grund der vom Aufireggeber vorzulegenden Jahres-
abschlisse und sonstiger flir die Besteuerung erforderlicher Aufstellungen
und Nachwelse

b) Nachprifung von Steuerbeschelden zu den unter a) genannlen Steuern

c) Verhandlungen mit den Finanzbeh&rden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bel Betriebsprifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuemn

@) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannlen Steuern.

Der Wirtschaftsprufer berUcksichtigt bel den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche veroffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhalt der Wirtschaftsprifer fir dle laufende Steuerberatung ein Pau-
schalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die
unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tatigkeilen gesondert zu honorie-
ren.

(5) Sofern der Wirtschaftsprifer auch Steuerberater ist und die Steuerbera-
tervergUtungsverordnung fir die Bemessung der Vergutung anzuwenden Ist,
kann eine héhere oder nledrigere als die gesetzliche Vergitung In Textform
vereinbart werden,

Lizenzlert fCr/Licansad to: ADKL AG Wiitschaflspriifungsgesellschaft | 4339576 | 166

(8) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Karpar-
schaftsleuar, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermdgensleuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auflrags. Dies gill auch far

a) dle Bearbeltung einmallg anfallender Steuerangelegenhsiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschafisieuer, Kapltalverkehrsteuer, Grunderwerbsleuer,

b) die Mitwirkung und Vertratung In Verfahren vor den Gerichten der Fi-
nanz- und der Verwaltungsgerichlsbarkelt sowie In Steuerstralsachen,

c) dle beratende und gutachtliche Tatigkelt Im Zusammenhang mit Um-
wandlungen, Kapitalerhohung und -herabsetzung, Sanlerung, Elntritt und
Ausschelden eines Gesellschafters, Betriebsver@ufRerung, Liquidation und
derglelchen und

d) die Unterstitzung bei der Erflllung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeltung der Umsatzsteuerjahreserklarung als
zusatzliche Téllgkelt Gbernommen wird, gehdrt dazu nicht die Uberprifung
etwalger besonderer buchmaRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
In Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Vergilinstigungen wahrge-
nommen worden sind. Elne Gewahr flr dle vollstdndige Erfassung der Unter-
lagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht Gbernommen.

12. Elertronleche Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem WiIrtschaftsprifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mall erfolgen. Sowelt der Auftraggeber eine Kommunikation
per E-Mall nicht winscht oder besondere Sicherheitsanforderungen stellt, wie
elwa dle Verschlisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den Wirt-
schaftsprifer entsprechend in Textform Informieren.

13. Verglitung

(1) Der Wirschaftsprifer hat neben seiner Geblhren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erslattung seiner Auslagen; die Umsalzsteuer wird zusatzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschisse auf VergUtung und Auslagen-
arsatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhéngig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamlischuldner.

(2) Ist der Auflraggeber kein Verbraucher, so Ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirschaftspriifers auf Vergltung und Auslagenersatz nur
mit unbestritlenen oder rechlskraftig festgestellten Forderungen zulassig.

14. Streitechliichiungsen

Der Wirtschaftspriifer ist nicht berelt, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbrauchersireitbeile-
gungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendss Recht

FUr den Aufirag, seine Durchfihrung und die sich hieraus ergebenden An-
spriche gilt nur deutsches Recht.




